ANUNT

Priméria Comunei Schitu, cu sediul in comuna Schitu, str. Sos. Giurgiului nr. 43, jud. Giurgiu,
organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/ 28.10.2022, respectand prevederile OUG 115/2023, dupad cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Asistent medical comunitar

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT :Asistenta sociali

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptiména
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sd indeplineasca urmatoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

a ) Studii: de specialitate -asistent medical generalist/asistent medical de pediatrie/asistent medical de

obstetica-ginecologie absolvent de scoala postliceald sanitard/ colegiu universitar medical/facultatea



.de medicina specializarea asistenta medicala ;
b) cunostinte de operare pe calculator nivel mediu ;
c) certificat de membru al O.A.M.G.M.A.M.R. plus Aviz anual O.A.M.G.M.AM.R. ;
d) domiciliul in unitatea administrativ-teritoriald pentru care candideazd sau intr-o unitate
administrativ - teritoriald de vecinatate constituie prioritate la selectia dosarelor .
Vechimea In munca: debutant
Vechime In domeniul studiilor: nu se solicita

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urméatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupai caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de céitre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Invdtdmant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitéti sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEL:

Nr. e Data

ot Activitati

1 Publicarea anuntului 26.07.2024

) Data limita pentru depunerea dosarelor de 09.08.2024, ora 15.00

participare la concurs la adresa:

Primaria Comunei Schitu, cu sediul in
comuna Schitu, str. Sos. Giurgiului nr. 43,
jud. Giurgiu pana la data de:




Selectia dosarelor de catre membrii comisiei
de concurs

13.08.2024, ora 10.00

Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor

13.08.2024, ora 14.00

Def)unerea contestatiilor privind
rezultatele selectiei dosarelor

Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor

14.08.2024, ora 14.00

19.08.2024, ora 14.00

Sustinerea probei scrise

21.08.2024, ora 10.00

Afisarea rezultatului probei scrise

21.08.2024, ora 15.00

Depunerea contestatiilor privind
rezultatele probei scrise

22.08.2024, ora 15.00

10.

Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor

23.08.2024, ora 15.00

11.

Sustinerea interviului

26.08.2024, ora 10.00

12.

Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea
interviului

26.08.2024, ora 15.00

13.

Depunerea contestatiilor privind rezultatul
interviului

27.08.2024, ora 15.00

14.

Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor

28.08.2024, ora 15.00

15.

Afisarea rezultatului final al concursului

29.08.2024, ora 12.00
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1
2

Tematica pentru concurs de ocupare post de ASISTENT MEDICAL

COMUNITAR

PEDIATRIE si PUERICULTURA

Asigurarea nevoilor de tuitritie si metabolism ale copilului

Vaccinarile in cursul copiléariei
Urgente in pediatrie,

INGRIJIREA OMULUI BOLNAV SI A OMULUI SANATOS

1. Administrarea medicamentelor;
2. Sonde, spalaturi, clisme;
URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE

Insuficienta respiratorie acutd: cauze, simptomatologie, conduita de urgenti;

Bronhopneumopatia obstructiva cronica acutizata (BPOC acutizata): simptome, masuri de

urgenta;

3.

4.

Edemul pulmonar acut (EPA):

Factori etiologici principali, manifestari clinice, conduitd de urgenti;

Tratamentul E.P.A. in functie de etiologie: cardiogen cu T.A. normala sau usor crescuti;

Tratamentul E.P.Alezional (necardiogen);

Infarctul miocardic acut (I.M.A.); semne clinice, conduitd de urgenta, ingrijirea in unitatile

spitalicesti;




5. Angorul pectoral: cauze, simptome, atitudinea de urgenta, tratamentul de durata;
6. Colica biliara: cauze, simptomatologie, conduitd de urgenta;
7. Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.)
-cauze, evaluarea cantitétii de sdnge pierdut, simptomatologie, conduitd de urgenta;
8. Insuficienta renald acuta:
-cauze, simptomatologie, conduitd de urgentd, conduitd in spital, hemodializa (rinichiul artificial)
-dializa peritoneala, trecerea treptata la un regim dietetic.
9. Colica renala nefritica: cauze, simptomatologie, conduita de urgentd, conduiti in spital;
10.  Retentia acutd de urind: cauze-obstacole mecanice, simptomatologie, conduitd de urgentas;.
11.  Starile comatoase: etiologia comelor, clasificarea in 4 grade, diagnosticul diferential,
masurile de urgents;
12.  Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.)
-Cauze, simptomatologie, ischemia cerebrala, hemoragia cerebrald, hemoragia subarahnoidiana
-Conduita de urgentd, conduita in spital.
13.  Socul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgenta;
14.  Arsurile termice: ingrijirile acordate bolnavilor arsi;
15.  1inecul (submersia) ; inecul propriu-zis prin aspiratie de lichid (inecatul albastru):
-inecul fard aspiratie de lichid (hidrocutare = inecatul alb);
-Inecul prin traumatisme, primul ajutor la inecati;
D.  BOLI INFECTIOASE SI EPIDEIMIOLOGIE
Scarlatina - etiologic, simptomatologie, tratament igieno-dietetic, profilaxie;
Rujeola - etiologie, simptomatologie, profilaxie;
Rubeola- etiologie, simptomatologie, profilaxie;
Varicela - etiologie, simptomatologie, profilaxie;
Tusea convulsiva- etiologie, simptomatologie, profilaxie;
Parotidita epidenncé-etiologie, simptomatologie, profilaxie,
Gripa - etiologie, simptomatologie, profilaxie;
Difteria - etiologie, simptomatologie, profilaxie; 2
. Tuberculoza - etiologie, simptomatologie, profilaxie;
10. Hepatitele;
11.SIDA- etiologie, simptomatologie;
E. TRAUMATISMELE PARTILOR MOI SI ALE OASELOR
1. Contuzia;
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2. Entorsele,
3. Luxatiile;
4. Fracturile;

F. BOLILE DE NUTRITIE
1. Diabetul zaharat;
RESUSCITARE
CPR - Resuscitarea cardiopulmonara
ACLS - Resuscitarea Cardiaca Avansata
PALS - Resuscitarea Pediatricd Avansata
Tehnici medicale de urgenta
ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA
1. Atributiile asistentului medical comunitar conform Art. 10, Alin. (1), Cap. lII din Anexa la
H.G. Nr. 324/2019
2. Responsabilitatile asistentului medical comunitar conform Art. 19, Alin. (1) si (2), Cap. III
din Anexa la H.G. Nr. 324/2019
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O U.G. 18/2017 privind asistenta medicala comunitara;

Hotararea de Guvern Nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistentd medicald comunitara.
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical general ist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si
organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I,
nr.785 din 24.11.2008, aprobata prin Legea 53/2014, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Codul de eticd si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Romaénia, adoptat prin Hotdradrea Adundrii generale nationale a Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romaénia nr. 2/9 iulie
2009, publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, partea I, nr. 560 din 12 august 2009.

Informatii  suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website:

https://www.primariaschitugr.ro , persoand de contact: Gavrilescu Aurelia functia secretar general, avind

numairul de telefon 0246276219.

Semnatura si Stampila




Anexa nr. 2

Formular de inscriere
Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:
Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez cd am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 siart. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

imi exprim consimtadmantul [ 1

Nu Tmi exprim consimtamantul [ 1

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si
ale secretarului, in format electronic.

imi exprim consimtamantul [ ]

Nu imi exprim consimtamantul [ 1]
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate In conditiile legii certificatul de
integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Thvatamant,
sanatate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica sau privat3 a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand c3 pot
reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

imi exprim consimtdmantul [ ]

Nu Tmi exprim consimtamantul [ ]

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricdnd asupra consimtamantului acordat prin prezentul
formular.




Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi s-
a aplicat sanctiunea disciplinara ...........ccccoooveeeeieennnnen.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate Tn acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:



Anexa nr. 3

Denumirea angajatorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresa complet3, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrarii
ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul cd dl/dna .......coevvveeevieiiiinenn , posesor/posesoare al/a B.L./C.I. .............
seria ....... (] SN JONP e, , a fost/este angajatul/angajata ......c.ccvvevveeeeeeeinnnn. ;
in baza actului administrativ de numire nr. ......................./ contractului individual de munc3, cu norm3
intreagd/cu timp partial de ................... ore/zi, incheiat pe duratd nedeterminatd/determinata, respectiv
........................ , inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilorcunr . .....ccceccccco./uvevevreeeeenee, in
functia/ meseria/ocupatiade ........cccoevvverviennnns Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romdnia si la
actele normative care stabilesc functii

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta contractului individual de

munca/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel............. Se va indica nivelul de studii
(mediu/superior de scurtd duratd/superior)........... in specialitatea ................

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl/dna
............................................. a dobandit:

—vechime Tn munca: ......ccccooo....... ani ........ luni....... zile;

— vechime n specialitatea studiilor: .................... @ni ............. luni .......... zile.

Nr. si data actului pe
Nr.crt. | Mutatia intervenitd Anul/luna/zi Meseria/Functia/Ocupatia baza caruia se face
inscrierea

Pe durata executarii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit
urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncéa/raporturilor de
serviciu):

Tn perioada lucratd @ avut ..........ccoeeveveeeeernenn. zile de absente nemotivate Si........c.ccceveeeeneiennn. zile de
concediu fara plata.
in perioada lucrats, dIUi/dNei .......o.oovveeereereeereeeirseeeeeeens nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara /

i s-a aplicat sanctiunea disciplinard .........cccocceevviviiievivvecnnenen, .

Cunoscand normele penale Numele si prenumele reprezentantului legal al
incidente Th materia falsului in declaratii, angajatorului
certificam ca datele cuprinse in prezenta Persoana care, potrivit legiifactelor juridice constitutive/altor tipuri
adeverinta sunt reale, exacte si complete. de acte legale, reprezintd angajatorul in relatiile cu tertii
Data ...........................................

Stampila angajatorului




